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Споразумение на дружествата за климата и енергията 

Въведение в Споразумението на дружествата за климата и 

енергията 
Споразумението на дружествата за климата и енергията (CCCE) е пилотна инициатива на 

Европейската комисия, която стартира през януари 2022 г. и има за цел да насърчи и 

подкрепи дружествата да увеличат приноса си за прехода към чиста енергия, икономиите 

на енергия и свързаните с климата цели, както е посочено в Европейската Зелена сделка . 

За да мобилизира възможно най-много дружества, инициативата CCCE предлага схема за 

поемане на ангажименти, чрез която предприятията, по-специално малките и средните 

предприятия, могат да се ангажират да предприемат действия за намаляване на 

въглеродните си емисии и да получат подкрепа за това. 

Консултантските услуги в рамките на CCCE 

Целта на консултантските услуги на CCCE е да се експериментира, оцени и след това да се 

извлече най-ефективният формат за подкрепа на европейските МСП и по-големи 

компании в техния енергиен преход. 

Конкретният набор от услуги, които едно дружество може да получи, зависи от нивото на 

амбиция в неговия поет ангажимент и варира от достъп до материали с насоки, взаимно 

обучение и майсторски класове до пряка индивидуална техническа помощ. 

В рамките на настоящия период на второто обявление на инициативата CCCE пряка 

техническа помощ може да бъде предоставена на до 100 субекта. Тази помощ има за цел 

да обхване различни аспекти на енергийния преход, включително социална, правна, 

регулаторна, финансова и техническа помощ. Техническата помощ се предоставя на 

субектите въз основа на двете покани за техническа помощ, които представляват отделни 

процеси и не са свързани: 

• Първа покана - юни 2022 г. - април 2023 г.: поканата за кандидатстване беше 

обявена на 15 юни 2022 г. и приключи на 30 септември 2022 г. Техническата помощ 

беше предоставена между октомври 2022 г. и април 2023 г. 

• Втора покана - май 2023 г. - октомври 2023 г.: поканата за кандидатстване 

стартира на 8 май;  Кандидатурите се проверяват непрекъснато и кандидатите ще 

бъдат информирани за резултатите веднага след като тяхната кандидатура бъде 

оценена. Заявленията се оценяват в съответствие с критериите за допустимост и 

се отпускат по реда на постъпването им. 

 

Втората покана- обявление за техническа помощ 
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Целта на втората покана за пряка техническа помощ е да се предостави на дружествата 

необходимата подкрепа за преминаване към чисти енергийни източници и решения. 

Поканата е отворена за кандидати от всички държави - членки на ЕС.  

В рамките на втората покана за представяне на предложения/кандидатстване, пряка 

техническа помощ ще бъде предложена на до 80 субекта. Кандидатите ще бъдат 

информирани за резултатите по тяхното заявление, след като то бъде разгледано. 

Помощта ще бъде предоставена в периода от май 2023 г. до октомври 2023 г. След 

приключване на техническата помощ дружествата и участващите посредници, ако има 

такива, ще бъдат поканени да предоставят обратна информация чрез проучване за оценка. 

Обратната връзка ще бъде използвана за оценка на техническата помощ, извършена от 

екипа на Споразумението. Пълният процес на втората покана за техническа помощ е 

представен във фигура 1. Всяка стъпка от процеса е обяснена по-

долу. 

 

Фигура 1. Пълният процес на втората покана за техническа п

омощ включва 4 стъпки: Кандидатстване, подбор, определяне 

на обхвата и техническа помощ. 
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Споразумение на дружествата за климата и енергията 

Кой може да кандидатства по поканата? 

Втората покана за техническа помощ е отворена за кандидати от всички държави-членки 

на ЕС. Кандидатите трябва да са дружества/фирми. Предварително условие за 

предоставяне на директна техническа помощ е да са поели ангажимент за достигне на  

поне ниво "Бронз/Бронзов печат". Моля, вижте тук, Ръководството за поемане на 

ангажимент/ангажираност. 

Езици 

Втората покана за техническа помощ е отворена за кандидати от всички държави-членки 

на ЕС. Техническата помощ, обаче, ще се предоставя само на английски, нидерландски, 

френски и немски език, като за български, литовски, румънски и испанския езици са 

предвидени определени възможности за превод. 

Един вид кандидати  

Втората покана за техническа помощ има за цел да предостави пряка подкрепа на 75 

дружества, за предпочитане МСП (съгласно определението за МСП на ЕС). 

От какво се състои техническата помощ? 
Втората покана за техническа помощ се състои от 15 консултантски услуги, от които 

кандидатите могат да избират. В таблица 1, по-долу, са посочени различните видове 

предлагани услуги. 

Заявителите следва да изберат една от предложените консултантски услуги. Молим 

кандидатите да предоставят пълно описание на избраната от тях помощ, тъй като това ще 

ни помогне в процеса на оценяване (вж. стр. 7). Заявителите могат да посочат и услуга, 

която не е включена в списъка, но в този случай не можем да гарантираме, че ще можем да 

я предоставим.  

Окончателният обхват и детайлите по отношение на техническата помощ ще бъдат 

договорени с експертите на CCCE, след като заявлението бъде оценено и одобрено за 

продължаване към следващият етап (включително разписване на конкретните задачи, 

предоставянето на необходими данни, крайните срокове и т.н.). 

Таблица 1: Предложени консултантски услуги за участниците, поемащи 

ангажимент за получаване на „бронзови“ и „сребърни“ печати. 

No Описание на предлаганата консултантска услуга 

1 
Съдействие за енергийни одити - извършване на енергийни одити или тълкуване 
на получените резултати 

2 
Насоки и изграждане на позиция, по отношение за това откъде да се започне 
ефективно към преминаването към чиста енергия 

3 Оценка на съществуващ план/пътна карта с набор от мерки 
4 Оценка на подходящите технологии за заявителя 

5 
План за изпълнение на проекти за енергийна ефективност, възобновяема 
енергия, други проекти за чиста енергия или за постигане на неутралност по 
отношение на климата. 
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Споразумение на дружествата за климата и енергията 

6 
Предоставяне/провеждане на обучение по технологии или енергийни услуги 
(агрегиране, отговор на търсенето и др.) 

7 
Определяне на мерките, необходими за постигане на научно-обоснованите цели 
(SBT) 

8 
Подкрепа за инвестиции - свързване с други инициативи, механизми за 
финансиране и предоставяне на финансиране. 

9 
Оказване на помощ при оценка на наличната местна или национална финансова 
подкрепа. 

10 Подпомагане при избора на схеми за подпомагане на МСП и на тяхното прилагане. 
11 Разработване или оценка на бизнес модел (надлежна проверка). 

12 
Подкрепа за разработване на проект за научни изследвания и иновации с 
потенциална връзка с институти за знания и иновативни предприятия 

13 
Подкрепа за комуникация и ангажираност, за да се постигне приемане на мерките 
сред служителите, управителното тяло или други дружества в съседство или част 
от веригата за доставки, или местните общини. 

14 
Подпомагане свързването с налични програми за повишаване на квалификацията 
или за преквалификация. 

15 Осъществяване на сравнителен анализ с колеги и обмен Peer2Peer. 
 Отворено - Заявителят може да определи всякакъв друг вид подкрепа. 

 

Таблица 2: Техническа помощ за поет ангажимент за получаване на „златен 

печат“ 

No Описание на предлаганата консултантска услуга 

1 
Съдействие за определяне на необходимите мерки за достигане на „златното 
ниво/печат” и съдействие за разработване на план за действие за изпълнение на 
тези мерки. 

 Отворено - Заявителят може да определи всякакъв друг вид подкрепа. 
 

Процес на кандидатстване 

Процесът на кандидатстване (фигура 2) се състои от три основни етапа: Изготвяне на 

заявлението, подаване на заявлението и сключване на споразумение за техническа помощ 
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Споразумение на дружествата за климата и енергията 

(ТП).

 

Фигура 2. Процесът на кандидатстване се състои от три стъпки: Подготовка, подаване и споразумение 
за техническа помощ 

Подготовка 

Това ръководство за кандидатите по втората покана за техническа помощ е на 

разположение заедно с онлайн формуляра за кандидатстване, ръководството за поемане 

на задължения/ангажираност и краткото ръководство.  

В това ръководство за кандидати се обяснява кои кандидати отговарят на условията за 

участие в поканата, процесът на кандидатстване, начинът на оценяване на кандидатите, 

начинът на изпълнение на техническата помощ и накрая процесът на оценяване на 

получената техническа помощ. Целта на този документ е да бъде пълно ръководство за 

преминаване през процеса. За допълнителни въпроси можете да се свържете с екипа на 

CCCE чрез heldpesk@covenant-of-companies.eu.  

На 23 май секретариатът на CCCE ще организира онлайн семинар на тема "Ангажираност 

и техническа помощ". Целта на този уебинар е да обясни функционирането на схемата за 

поемане на ангажименти и запознаване със CCCE, както и техническата помощ, която 

дружествата могат да получат, след като са поели ангажимент. Линкът за регистрация за 

участие в онлайн семинара "Стартиране" е приложен тук. 

 

Подаване на документи 

 

Формулярът за кандидатстване за техническа помощ е интегриран и е достъпен като част 

от формуляра за поемане на ангажимент. Той е достъпен и отделно, ако дружеството 

предпочита да подаде заявление за техническа помощ на по-късен етап.  

 

Линкът към формуляра за поемане на ангажимент може да откриете тук: https://covenant-

of-companies.ec.europa.eu/get-involved/make-pledge_enThe.  
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Споразумение на дружествата за климата и енергията 

 

За да подаде формуляра за кандидатстване, кандидатът трябва да попълни опростен 

онлайн формуляр и да предостави ДДС/регистрационен номер, както и да приложи 

удостоверението си за регистрация (или еквивалентен документ за регистрация на 

юридическо лице). Тези документи се подават на майчин език във формат .pdf. 

 

Споразумение за техническа помощ 

Пряка техническа помощ 

Въз основа на критериите за оценка, описани в раздела "Оценка на заявленията" по-долу, 

75 субекта ще бъдат избрани да получат пряка техническа помощ. Експерт от 

секретариата на CCCE ще се свърже със заявителя, за да организира среща със съответните 

експерти на CCCE. Целта на срещата ще бъде да се обсъдят обхватът и графикът на 

техническата помощ. На тази среща трябва да присъстват представители на всяка от 

структурите на заявителя. Срещата ще бъде организирана скоро след като заявлението на 

заявителя получи положителна оценка. Въз основа на обсъждането, представителят на 

CCCE ще подготви проект на споразумение за техническа помощ, който ще трябва да бъде 

одобрен от бенефициента преди подписването му. Подписаното споразумение за 

техническа помощ поставя началото на предоставянето на техническата помощ. 

Оценка на кандидатурата 

Тази втора покана за техническа помощ е част от пилотните консултантски услуги, 

тествани от секретариата на CCCE.  Тя ще ни помогне да разберем как Споразумението на 

дружествата за климата и енергията (CCCE) може най-добре да подкрепи и насърчи 

дружествата да увеличат приноса си за прехода към чиста енергия, икономиите на 

енергия и свързаните с климата цели. Ето, защо търсим разнообразие от кандидатури: по 

отношение на вида на необходимите услуги; по отношение на вида на кандидатите (МСП, 

групи от дружества,); по отношение на етапа на декарбонизация на кандидатите (поемане 

на ангажимент за бронзов, сребърен или златен печат); и по отношение на техния сектор 

и географско местоположение. Освен това ще предоставим предимство на кандидатури с 

висок потенциал за изпълнение и с най-голям потенциал за въздействие върху климата и 

потреблението на енергия (в еднаква степен). 

Пълният процес на оценка е описан по-долу: 

 

След като бъде получено заявлението на даден субект, то ще бъде разгледано спрямо 

критериите за допустимост. 

Ако се установи, че заявлението не отговаря на изискванията, заявителят ще бъде 

уведомен. 

Допустимите кандидатури ще бъдат категоризирани въз основа на страната им на 

произход, вида на кандидата, сектора на дейност и това какъв печат са се ангажирали да 

получат (бронзов, сребърен или златен). 
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Допустимите кандидати ще бъдат поканени на среща за определяне на обхвата на 

помощта по реда на постъпването им, като са предвидени ограничения, за да се избегне 

неравномерно разпределение между различните видове кандидати. (напр.: всички 

кандидати са от една и съща държава) 

Тези ограничения са въведени, за да се подкрепи представителна група от субекти, които 

да могат да оценят тази пилотна програма. 

Срещата за определяне на обхвата ще послужи за окончателна проверка на допустимостта. 

След тази среща заявителят трябва да знае дали е одобрен и да бъде обменена 

информация, на базата на която ще бъде изготвено и споразумението за техническа 

помощ. 

Процесът по предоставяне на техническа помощ 

Пряка техническа помощ 

Техническата помощ ще се предоставя въз основа на задачите и сроковете, определени в 

споразумението за техническа помощ. Техническата помощ ще се предоставя 

дистанционно. В рамките на техническата помощ не се предвиждат посещения на място.  

Техническата помощ завършва с изготвянето на кратък доклад. В доклада се обобщават 

процесът и резултатите от техническата помощ. Докладът може да бъде поверителен, 

публичен или споделен със съответните трети страни в зависимост от решението на 

бенефициента. Самият доклад не трябва да бъде одобрен от бенефициента на 

техническата помощ. 

Ролята на посредниците 

Посредниците са незадължителна част от техническата помощ и могат да бъдат 

национални органи, национални организации, асоциации или мрежи, които 

взаимодействат с избрания кандидат, за да му помогнат да подобри своите оперативни 

действия и усилия за декарбонизация. Посредниците могат да участват в процеса по 

втората покана за техническа помощ като лица, които не са заявители. Тяхната роля е да 

бъдат посредници между екипа на CCCE и заявителя, да насърчават заявителите да 

участват и да улесняват взаимодействието с тях. 

Оценка на техническата помощ 
След приключването на техническата помощ бенефициентът получава анкета за 

удовлетвореност от CCCE. Анкетата за удовлетвореност се предоставя и на посредника 

(ако е приложимо), който е участвал в услугите за подкрепа, за да отрази качеството и 

процеса на техническата помощ и възможността за изпълнение на подкрепата от други 

негови членове. Проучването ще бъде разделено по въпроси, свързани с: А) процеса на 

кандидатстване; Б) подкрепата; В) въздействието; Г) следващите стъпки и препоръки.  

Обобщените отговори на анкетата ще послужат за основа на оценката на консултантските 

услуги и процеса по предоставяне на техническа помощ. 

От кандидатите се очаква да предоставят обратна връзка към Споразумението (CCCE), за 

да ни помогнат да оценим пилотната програма. 
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Споразумение на дружествата за климата и енергията 

Какво следва? 
Целта на техническата помощ е да помогне на МСП да изпълнят своите ангажименти. След 

приключване на техническата помощ МСП трябва да приложат избраната от тях мярка 

(мерки), за да изпълнят ангажимента си и да получат съответното признание. 


